IDIRECCION RECGICON.A L. IDE FEIDUCACION
UGEL RICJA - OFICINA D ADMINISTRACION - GESTION DEe RMECURSOS HUMAMNOS

TARO D LA BECUPERAGCION W TOMNBSOLIDACION DE LA ECoOMOMIA E AR A A

RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION CAS N®003-2025-GRSM-DRE/U.E.306-UGEL RIOJA

1 SECRETARIO TECNICO | BAZLUT REYNA SHAPIAMA NO APTO No cumple con el requisito minimo en funcion al
puesto.
2 SECRETARIO TECNICO ROLANDO CORDOVA NO APTO No cuenta con los requisitos minimos en el
ECALADA puesto requerido.
3 SECRETARIO TECNICO GERMAN FRANCISCO NO APTO No cumple con requisito minimo en funcion al
MORALES QUISPE puesto.
4 SECRETARIO TECNICO | TATIANA PEREZ BARDALEZ NO APTO No cuenta con los requisitos minimos en funcion
al puesto.
5 SECRETARIO TECNICO | HISIL ARELLY QUISPE RUIZ NO APTO No cumple con los requisitos minimos en
funcion al puesto.
6 SECRETARIO TECNICO CINTHIA PAOLA MACEDO NO APTO No cumple con requisitos minimos en funcion al
ALVARADO puesto requerido.
7 SECRETARIO TECNICO JHANELA ILATOMA NO APTO No se encuentra habilitada.
DELGADO
8 SECRETARIO TECNICO SILVIA PATRICIA LINARES 2 5 6 8 5 8.25 34.5 APTO
CAHUAZA
9 SECRETARIO TECNICO |WALTER ALBERTO LAVADO NO APTO No cumple con los requisitos minimos
ENRIQUEZ requeridos para el puesto,
10 SECRETARIO TECNICO | JULIANA CHOCACA TAFUR NO APTO No Cumple con el requisito minimo (no presento
Colegiatura y Habilidad)
11 SECRETARIO TECNICO HILARY TATIANA RIOS NO APTO Presento Reporte de habilidad y no constancia de

GARCIA

habilidad pagina web.
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RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION CAS N003-2025-GRSM-DRE/U.E306-UGEL RIOJA

E5a

ESPECIALISTA EN MERLIN FRANK VALLE

PLANIFICACION CACHAY ' P - Wi e arIs
ESPECIALISTA EN ANDY GUIBB ROJAS NO APTO Por no contar con experiencia especifica en el

PLANIFICACION CASIQUE puesto o cargo; o en la funcion o la materia.
ESPECIALISTA EN JORGE ALBERTO RUBIO -

PLANIFICACION ARAUJO NO APTO No presento Anexos Originales.
ESPECIALISTA EN CARLOMAGNQO CUNYA NO APTO No cumple con la experiencia general requerida

PLANIFICACION FLORES en la materia,

/ P P -
/ /' /
r/ £ 4
¢ LRVCN.
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RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION CAS N°003-2025-GRSM-DRE/U.E.306-UGEL RIOJA

ESPECIALISTA EN LORENZO EDVAR NO APTO No cumple con los requisitos minimos en
RACIONALIZACION UPIACHIHUA RIVERA funcion a la materia y cargo.
ESPECIALISTA EN GINA AURORA PINEDO 2 5 7 9 H 11.75 39.75 APTO

RACIONALIZACION FLORES PINEDO FLORES

ESPECIALISTA EN JORGE ISAAC TAFUR NO APTO No cumple con los requisitos minimos.
RACIONALIZACION SANTILLAN




UGEL RICSA - o mre

DIRISCCION RISCGIC PINAL IDIL

TARSO DE LA REc

EDUCACION

- GESTION DE RECURSCOS HUMAMNMOS

] TOM ¥V COMNSOLIDACION DIE LA EcoMOMEA L A L T

RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION CAS N°003-2025-GRSM-DRE/U.E.306-UGEL RIOJA

1 ESPECIALISTAEN JHON NELSON TELLO NO APTO No presento Diploma de Colegiatura ni
INFRAESTRUCTURA ROJAS habilitacién.
2 ESPECIALISTAEN ISAAC FRIAS CRUZ NO APTO No cuenta con habilidad profesional,
INFRAESTRUCTURA
3 ESPECIALISTA EN GERMAN DE LA CARUZ NO APTO Aplicacion del numeral 6.3 del Capitulo VI de
INFRAESTRUCTURA ORDONES BARDALES las Bases.
4 ESPECIALISTA EN TATIANA PAOLA NO APTO No cumple con el requisito minimo solicitado.
INFRAESTRUCTURA FASANANDO BARDALES
5 ESPECIALISTAEN GIANFRANK CRISTOPHER NO APTO No cumple experiencia en el puesto.
INFRAESTRUCTURA VILLENA CHAVEZ
6 ESPECIALISTAEN JHON EDWARDS ORREGO NO APTO No presento colegiatura y habilidad.
INFRAESTRUCTURA CHAVESTA
7 ESPECIALISTAEN PRISCILA ISABEL RIOS NO APTO Postulante no declaro en los Anexos N° 06 y07.
INFRAESTRUCTURA SAAVEDRA
8 ESPECIALISTAEN ELVIN TOMAS VENTURA 2 4 5.5 7.5 8.25 31.25 APTO
INFRAESTRUCTURA BECERRA
9 ESPECIALISTAEN HERMAN QUISPE ORTIZ NO APTO
INFRAESTRUCTURA
10 ESPECIALISTAEN PETER LLEYSON RAMIREZ NO APTO Aplicacion del numeral 6.3 del Capitulo VI de
INFRAESTRUCTURA VEGA las Bases.
" ESPECIALISTAEN MANUEL EDRULFO ARMAS NO APTO No tiene experiencia especifica para el puesto o
INFRAESTRUCTURA RIOS cargo.
12 ESPECIALISTAEN LEONELA IZQUIERDO SUXE NO APTO No cumple con la experiencia requerida.
INFRAESTRUCTURA
13 ESPECIALISTA EN DIANA CARHUATOCTO NO APTO No cumple con el perfil solicitado.
INFRAESTRUCTURA, RAMOS
14 ESPECIALISTA EN JOSE MADISON BARDALEZ NO APTO No presento habilidad.
INFRAESTRUCTURA LUNA
15 ESPECIALISTA EN KYARA MONTOYA 2 5 6.5 1.5 14 40 APTO
INFRAESTRUCTURA VILLALOBOS
16 ESPECIALISTA EN JUAN RAI PULACHE CRUZ NO APTO No cumple con los requisitos minimos.
INFRAESTRUCTURA
17 ESPECIALISTA EN RAUL ANDRE QUIROZ NO APTO No cumple con el numeral 6.3 del capitulo 6
INFRAESTRUCTURA YZAGA documentos a presentar de las bases.
18 ESPECIALISTAEN SEGUNDO JUNIOR NO APTO Aplicacién del numeral 6.3 del Capitulo VI de
INFRAESTRUCTURA ALVARADO ESTRADA las Bases.
19 ESPECIALISTA EN MARCO ANTONY NO APTO No cuenta con experiencia en el sector publico.
INFRAESTRUCTURA SAAVEDRA VILLALOBOS
20 ESPECIALISTA EN ROY KEVIN GUERRERO NO APTO No cumple con requisito minimo de experiencia
INFRAESTRUCTURA LOZANO en la funcion o la materia y para el puesto o
21 ESPECIALISTA EN TIFFANY BRISSETTE NO APTO Expediente presentado fuera de horario.
INFRAESTRUCTURA CABELLOS ROMERO
22 ESPECIALISTA EN MANUEL YEHJAN BARBOZA F e = NO APTO Expediente presentado fuera de horario.
INFRAESTRUCTURA NAVARRO i N\
23 ESPECIALISTAEN JUDITH ELIZABETH ALVA \ 7NO APTO Expediente presentado fuera de fecha
| INFRAESTRUCTURA MUROZ A \ \ 2 // establecida por las bases
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RESULTADOS PRELIMINARES

CHOFER

| ROBER GARCIA HU, '

PROCESO DE SELECCION CAS N°003-2025-GRSM-DRE/U.E.306-UGEL RIOJA

NO APTO

No presento formacion academica referida para
el puesto (no anexa certificados de estudio).

CHOFER

YONAL GUEVARA

NO APTO

No cumple con el numeral 6.3 del Capitulo 6

MARRUFO documentos a presentar con las bases.

CHOFER WILER PEREZ VALLES NO APTO No cumple con el requisito minimo de
experiencia en el sector publico.

CHOFER JUAN TORRES FERNANDEZ NO APTO No cumple con los requisitos minimos de
formaci6n academica.

CHOFER HAROL COLLAZOS cuLQui 4 13 6 6 6 3 38 APTO

CHOFER WILFREDO TUESTA NO APTO No cumple con los requisitos minimos,

SAAVEDRA
CHOFER RONALD NOEL CORONEL NO APTO Por no cumplir con cursos de manejo y/o auxilio
DIAZ mecanico y/o reglamento de transito (literal "b"

aclaraciones de documentos a presentar Pag, 9
de las bases).

CHOFER ELMER LOZANO PAZ NO APTO No cumple con el requerisito minimo de
experiencia en el sector publico.

CHOFER FELIPE FLORES VASQUEZ NO APTO No cumple con el numeral 6.3 del Capitulo 6

documentos a presentar con las bases.

/ /
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VEEL RICJA - OFICINA DE ADMINISTRACION - GESTION D RECURSOS HUMAMNOS

TANIO DE LA BECURERACION W GOMBOLITAGISN DE A OO M A SR A A

RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION CAS N°003-2025-GRSM-DRE/U.E.306-UGEL RIOJA

ESPECIALISTA SHEYLA MILAGRITOS NO APTO No cumple con los requisitos minimos.
ENCONTABILIDAD MUNOZ CASTANEDA

ESPECIALISTA MARCO ANTONIO PERALES 2 4.5 6.5 8 5 40.5 APTO
ENCONTABILIDAD DOMINGUEZ

ESPECIALISTA GIANNINA ALVAREZ NO APTO No cumple con el puntaje minimo.
ENCONTABILIDAD LOZADA |




