
 
 
 
 

FE DE ERRATAS 
 
Con fecha 07 de febrero del 2025, se realizó la publicación de la CONVOCATORIA 
PROCESO CAS N°002-2025-UGEL RIOJA. 
 
Por lo que en referencia al OFICIO MÚLTIPLE N.º 014 - 2025-A/MPR de fecha 14 de 
febrero del presente año donde se REMITE DECRETO DEL ALCALDÍA N°001-2025-
A/MPR, en la cual, se declara feriado no laborable en la jurisdicción de la Provincia 
de Rioja, el día lunes 24 de febrero del 2025, con ocasión de celebrar los días 
centrales del CARNAVAL RIOJANO 2025.  
 
Por este motivo la comisión presenta el nuevo cronograma del proceso cas 002-
2025 
 
I. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

 

TABLA 012: CRONOGRAMA 
 

PRIMERA ETAPA: CONVOCATORIA 

ACTIVIDADES FECHAS  RESPONSABLES 

Aprobación de la Convocatoria 06 de febrero del 2025 

Comité de Evaluación de las 
Intervenciones y Acciones Pedagógicas 

DRE/UGEL 

Publicación de la Convocatoria en el portal virtual de Talento Perú 
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil – SERVIR. 

Del 07 febrero al 20 de febrero del 
2025 

Comité de Evaluación de las Intervenciones 
y Acciones Pedagógicas DRE/UGEL 

Publicación de la convocatoria en la Página Web de la        UGEL 

Rioja. 
Del 07 febrero al 20 de febrero del 

2025 

Gestión de Recursos Humanos; 
Tecnologías de la Información DRE/UGEL 

Presentación de Expedientes, debidamente foliado a través de 
MESA DE PARTES PRESENCIAL de la 
UGEL Rioja. 

Del 21 al 25 de febrero del 2025  
(De 8:00 a.m. – 1:00 p.m.) 
(De 2:30 p.m. a 5:00p.m) 

Postulantes 

SEGUNDA ETAPA: EVALUACION CURRICULAR 

ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES 

Evaluación de expedientes   26, 27 y 28 de febrero del 2025 

Comité de Evaluación de las 
Intervenciones y Acciones Pedagógicas 

DRE/UGEL 

Publicación de resultados preliminares: 28 de febrero del 2025 Equipo de Imagen Institucional 

Presentación de Reclamos: MESA DE PARTES PRESENCIAL de 
UGEL Rioja. 

03 de marzo del 2025 
(De 8:00 a.m. – 1:00 p.m.) 

(De 2:30 p.m. a 5:00p.m) 

Postulantes 

Atención y absolución de Reclamos, por el comité de Evaluación  de 
manera presencial en la Sede UGEL Rioja. 

04 de marzo del 2025 

 

Comité de Evaluación de las 
Intervenciones y Acciones Pedagógicas 

DRE/UGEL 

Publicación de resultado final de la evaluación curricular y relación 
de postulantes APTOS para la Entrevista Personal 

04 de marzo del 2025 

 

Comité de Evaluación de las 
Intervenciones y Acciones Pedagógicas 

DRE/UGEL 



 

TERCERA ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL 

ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES 

Entrevista personal  
05, 06 y 07 de marzo del 2025 

 
Comité de Evaluación de las Intervenciones y 

Acciones Pedagógicas DRE/UGEL 

Publicación de Resultado Final en la Página Web de la UGEL - 
Rioja: 07 de marzo del 2025 Gestión de Recursos Humanos; Tecnologías 

de la Información DRE/UGEL 

CUARTA ETAPA: ADJUDICACIÓN, SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES 

Adjudicación de plaza vacante 10 de marzo del 2025 Comité de Evaluación de las Intervenciones y 
Acciones Pedagógicas DRE/UGEL 

Suscripción y registros de Contrato 10 de marzo del 2025 

• CON VIGENCIA A PARTIR 
DEL 11 DE MARZO DEL 2025 
PARA LAS PLAZAS DE 
COORDINADOR DE INNOVACIÓN 
Y SOPORTE TECNOLÓGICO, 
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO, PERSONAL DE 
MANTENIMIENTO, PERSONAL DE 
VIGILANCIA – JEC, PSICOLOGO Y 
PROFESIONAL III. 

 

• CON VIGENCIA A PARTIR 
DEL 17 DE MARZO DEL 2025 
PARA LAS PLAZAS DE 
INTERPRETE DE LENGUA DE 
SEÑAS PERUANA, MODELO 
LINGUISTICO DE LENGUA DE 
SEÑAS PERUANAY 
PROFESIONAL EN TECNOLOGIA 
MEDICA – CEBE. 

 

• CON VIGENCIA A PARTIR 
DEL 01 DE ABRIL DEL 2025 PARA 
LA PLAZA DE TECNICO 
DEPORTIVO WIÑAQ 

 

Gestión de Recursos Humanos 

 

 

ATTE.: LA COMISIÓN 
 


