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PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES
Y MODIFICACION DE CRONOGRAMA

Rioja, 25 de octubre del 2023

COMUNICADO N° 003-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/CRA276.
Estimado administrativo:

Que, en el COMUNICADO N° 001-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/CRA276 de fecha 06.10.2023, se publicé el cronograma
para el proceso de rotacion de administrativos nombrados del D.L. N° 276 en el cual se consigno el dia 17.10.2023 como
publicacion de resultados preliminares. Sin embargo, debido al corte del suministro eléctrico el dia 16.10.2023 a las 9:35
a.m., por motivo de fuerza mayor se reprograma el siguiente cronograma del proceso de Rotacion de Administrativos 276
de la siguiente manera:

v/ SOBRE EL CRONOGRAMA:
ETAPAS RESPONSABLE PLAZOS

01 |Convocatoria y Publicacién de las plazas vacantes Comité 06 de octubre 2023

Inscripcion de postulantes:
02 |(8.00 a13.00 y de 14.30 a 17.30) Postulante 09 al 13 de octubre 2023

Fisica: Mesa de partes

Evaluacion, Verificacion del cumplimiento de requisitos

Y Calificacion de expedientes Comité 16 al 17 de octubre de 2023

03

04 [Publicacion de resultados preliminar Comité 25 de octubre de 2023

Presentacion de reclamos
05 |(8.00 a 13.00 y de 14.30 a 17.30) Comité 25 al 26 de octubre de 2023
Fisica: Mesa de partes

06 [Absolucién de reclamos Comité 27 de octubre de 2023

07 [Publicacién de resultados Final Comité 27 de octubre de 2023

/Adjudicacion de las plazas
08 |Presencial: 14:30 horas Comité 30 de octubre de 2023
Lugar: UGEL Rioja

31 de octubre al 03 de

09 [Informe Final Comite noviembre de 2023

Gestion de Recursos| 06 al 10 de noviembre de

10 |Elaboracion de resolucion Humanos 2023
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ORIGEN DESTINO
POSTULANTE PUNTAJE RESULTADO OBSERVACIONES
NIVEL NIVEL
LE: REMUNERATIVO |  CARGO L.E REMUNERATIVO |  CARGO
TRABAJADOR NO INDICA PLAZA VACANTE DE
1 | VICTORIANO CAYAO VERA 925 SAE ipcanmae . . NO APTO N
288 ANA SOFIA
156 JOYITAS DE TRABAJADOR TRABAJADOR NO CUMPLE CON EL NIVEL
2 | JORGE LUIS RIVA LOPEZ JESUS SAD DE SERVICIO I G::?L/!\-ﬁlr:A SAA DE SERVICIO I NOAPTO | REMUNERATIVO DE LA PLAZA VACANTE
205R. D. A.D. A. TRABAJADOR | C.E.B.A. SANTO TRABAJADOR NO CUMPLE CON EL NIVEL
3 | ANA ELENA RENGIFO TRIGOSO D.R. SAD DE SERVICIO Il TORIBIO SAA DE SERVICIO I NOAPTO | REMUNERATIVO DE LA PLAZA VACANTE
00049 BAJO TRABAJADOR NO INDICA PLAZA VACANTE DE
4 | DEMECIO RUBIO QUEBEDO NARANJILLO SAE DE SERVICIO Il : : . ROTACION
TRABAJADOR NO INDICA PLAZA VACANTE DE
5 | BERTHA MERINO BURGA 00536 M.S.D.AV. SAD ipcanmae . . NO APTO N
. TRABAJADOR NO INDICA PLAZA VACANTE DE
6 | CARLOS TUESTA BRICENO SANTO TORIBIO SAE ipcianmas . . NO APTO N
;| ROCIO DEL CARMEN APAGUERO | 134 JESUS DE SAE TRABAJADOR MO APTO NO INDICA PLAZA VACANTE DE
VALLES NAZARET DE SERVICIO I - : ROTACION

*La evaluacion de expedientes es de acuerdo a los articulos 42y 172 de la RESOLUCION MINISTERIAL N2 0639-2004-ED norma habil para rotacion.

Para consultas o soporte técnico sobre el proceso puede contactar por escrito via WhatsApp a los siguientes nimeros:

Atentamente,

El Comité




