DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIOJA - COMITE DE ROTACION ADMINISTRATIVO 276

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

FICHA DE EVALUACION: PROCESO DE ROTACION 276

Nombres y Apellidos:

Institucion Educativa

Nivel/ciclo

Grupo Ocupacional

Cargo actual:

Nivel Remunerativo actual

Institucion Educativa de destino

Nivel/ciclo

Cargo de destino:

Nivel remunerativo de destino

Cumple con requisitos de acuerdo al
clasificador de cargos

01. EXPERIENCIA LABORAL

MAXIMO 40 PUNTOS

PUNTAJE

1. [TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES

1 PUNTO POR CADA ANO

HASTA 10

2. |TIEMPO DE SERVICIOS EN EL ULTIMO CARGO

2 PUNTO POR CADA ANO

HASTA 10

3.

SERVICIOS PRESTADOS EN CONDICACIONES DIFERENCIALES DE TRABAJO

HASTA 20

POR TRABAJAR EN ZONA DE FRONTERA( ) RURAL( )

ALTURA EXCEPCIONAL( )

Calidad de capital

03 PUNTOS

Ciudad capital de Distrito

05 PUNTOS

Otros lugares

10 PUNTOS

02. UNIDAD FAMILIAR

MAXIMO 30 PUNTOS

1.

POR RESIDENCIAL DEL CONYUGE

SI LABORA EN EL SECTOR EDUCACION

30 PUNTOS

SI LABORA EN OTRO DEPENDENCIA DEL SECTOR PUBLICO

25 PUNTOS

SILABORA EN EL SECTOR PRIVADO

20 PUNTOS

SINO LABORA

15 PUNTOS

2.

POR HIJOS MENORES ESTUDIANTES O INCAPACITADOS

25 PUNTOS

3.

PADRES MAYORES DE 70 ANOS O INCAPACITADOS

20 PUNTOS

03. ESTUDIOS / CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO REALIZADOS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

MAXIMO 30 PUNTOS

1

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION RELACIONADOS CON EL CARGO, DE DURACION NO

" [MENOR DE UN ANO O DE DOS SEMESTRES LECTIVOS

10 PUNTOS CADA UNO

HASTA 20 PUNTOS

2.

CAPACITACION O PERFECCIONAMIENTO DE 3 MESES HASTA 01 ANO

5 PUNTOS CADA UNO

HASTA 15 PUNTOS

3.

CAPACITACION O PERFECCIONAMIENTO DE 1 A 3 MESES DE DURACION

2 PUNTOS CADA UNO

HASTA 10 PUNTOS

4.

CAPACITACION O PERFECCIONAMIENTO MENORES DE 30 DIAS

1 PUNTO CADA UNO

HASTA 5 PUNTOS

FICHA DE PUNTAJE ESTABLECIDO SEGUN LOS ARTICULOS 8 AL 12 DE LA R.M. 00639-2004-ED

CRITERIOS

PUNTAJE MAXIMO

SUB TOTAL

0

=

EXPERIENCIA LABORAL

40 PUNTOS

0

N

UNIDAD FAMILIAR

30 PUNTOS

0

w

ESTUDIOS, CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO REALIZADOS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

30 PUNTOS

TOTAL

100 PUNTOS




