
 
 

 

COMUNICADO N°002-2023-CAS N°001 

A los postulantes que vienen participando en el proceso 

de selección CAS N°001-2023-GRSM-DRE/U.E.306- 

UGEL RIOJA; considerados como APTOS en los 

resultados finales del Currículum Vitae, se les 

comunica que la entrevista personal se realizará de 

acuerdo al siguiente detalle: 

 
CARGO DÍA HORA LUGAR 

Personal de Mantenimiento Miércoles 15 

de Marzo 

A partir de las 

9:00 am 
Ugel Rioja 

Personal de Limpieza y Mantenimiento 

Profesional No Docente para CEBE 

Jueves 16 de 

Marzo 

Interprete de Lengua y Señas 

Modelo Lingûistico 

Profesional III para Equipo Itinerante 

CIST 

Psicólogo(a) 

Personal de Vigilancia 

 
NOTA: Es necesario portar DNI en físico para la entrevista. 

 

 
EL COMITÉ 


