
 

COMUNICADO 

 

Por medio del presente se informa a los postulantes del proceso PROCESO CAS Nº 009-2022-GRSM-DRE/U.E.306-

UGEL RIOJA, considerado como APTO se le comunica que la entrevista personal se realizara de MANERA 

PRESENCIAL el día lunes 10 de octubre del presente año, en las instalaciones de la UGEL RIOJA, a partir de las 

8:30 am. Asimismo se hace de conocimiento que se está modificando el cronograma por el motivo que la UGEL 

Rioja estará acatando el día no laborable en el turno tarde del día 07 de octubre del presente año, establecido en 

el DECRETO SUPREMO N° 033-2022-PCM. se está realizando la reprogramación del cronograma de las siguientes 

actividades:  
 

 TERCERA ETAPA: Entrevista personal 

  ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES 

  

9  

  

Entrevista personal (se realizará en los ambientes de la 

UGEL RIOJA a horas 8:30 am) 

10 de octubre 2022 Comité de Evaluación 



  

10  

  

Publicación de resultados finales.  
10 de octubre 2022 Comité de Evaluación 

 CUARTA ETAPA: Suscripción del contrato  

 ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES 

  

11  

  

Suscripción y registro del contrato (se realizará en los 

ambientes de la UGEL RIOJA a horas 3:30 pm) 

10 de octubre 2022 Oficina de Recursos Humanos de la UGEL 

  

12  
Reporte del informe a la DRE San Martin.  11 de octubre 2022 Comité de Evaluación 

 
 

Rioja, octubre 2022  

 


