
GENERAL ESPECIFICA

1 SANTA MARIA DEL AGUILA FERNANDO 15.00                  0.00 15 30.8 60.80 0.00 6.08 66.88 APTO

2 LACHIRA INGA CLARA 24.00                  0.00 9.15 23.8 56.95 0.00 0.00 56.95 APTO

3 JARAMILLO DIAZ ABELINO 24.00                  10.00                        13.05 8.4 55.45 0.00 0.00 55.45 APTO

4 ORTIZ DELGADO AMILCAR 15.00                  15.00                        8.7 14 52.70 0.00 0.00 52.70 APTO

5 MERINO BARDALES LINO 21.00                  5.00                          10.05 13.3 49.35 0.00 0.00 49.35 APTO

6 LOJA AGUILAR JUNELLY 24.00                  0.00 15 0 39.00 0.00 0.00 39.00 APTO

7 FERNANDEZ DIAZ LUZ YOVANY 30.00                  0.00 3.75 0 33.75 0.00 0.00 33.75 APTO

8 HERNANDEZ PINTADO MARIA LENAN 24.00                  0.00 3.15 0 27.15 0.00 0.00 27.15 APTO

RESULTADO PRILIMINAR DE LA EVALUACION  DE EXPEDIENTES (TRABAJADOR DE SERVICIO I)

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. N° 276 - SEDE UGEL RIOJA

EXPERIENCIA LABORAL OBSERVACION

EVALUACIÓN DE CURRÍCULO

FORMACION 

ACADEMICA

EL COMITÉ

CAPACITACIONES PUNTAJE

BONIFICACION 

ADICIONAL POR 

DISCAPACIDAD 

15%

BONIFICACION 

ADICIONAL POR 

LICENCIADO FFAA 

10%

TOTAL 

PUNTAJE

RIOJA, 03 DE FEBRERO DEL 2022

COMITÉ DE CONTRATO 276 2022


